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1. оБщиЕ положЕния
1.1. Госуларственное бюджетное учреждение здравоохранения к Мелитопольский

областтlой онкологический диспансер> (лалее - УЧРЕЖДЕНИЕ) создаЕIо в соответствии с
Указом Главы Военно-гражданской адмиt{истрации Загlорожской области от 1],06.2022
ГОЛа J\Ф 78-р кО создании государственных бrоджетных учреждений злравоохранения
Запорожской области>.

1.2. Учреждение является некоммерческой (неприбыльной) организацией, созданной
для обеспечения реализации предусмотренных законодательством полномочий органов
рlсполнительной власти Запорожской области в сфере здравоохранения.

1.З. В своей деятельности УЧРЕЖДЕFIИЕ руководствуется действуюшдим
ЗаКОНодательством и другими нормативно-правовыми актами, а также настоящим Уставом.

1.4. Наименование УЧРЕЖДЕНИЯ
полное:
На РУССКОМ яЗыке - Госуларственное бюлжетное учреждение здравоохранения

кМелитопольский областной онкологический диспансер);
сокращенное:
на русском языке - ГБУЗ KMOOI]>.
1.5. Местонахождение УЧРЕЖДЕFiИЯ: ]2З|9 Украина, Запорожская область, г.

It4елитополь, улица Героев Украины, 3З.
1,6. УЧРЕЖДЕНИЕ является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс,

счета в финансовом органе. органах казначейства, банковских учреждениях, а также иные
счета в соответствии с законодательством, печать, штампы и фирменrrый блаtrк с
наименованием и рекви:зитами, другие средства индивидуализации.

1.7. УЧРЕЖДЕНИЕ может от своего имени заключать договоры и соглашения,
приобретать права, а так же обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.8. УЧрелиТелем (Собственником) УЧРЕЖДЕНИЯ является Запорожская область в
.rице Военно-гражданской ад]\,{инистрации Запорожской области (дапее - ВГд Зо).

1.8.1. функции и поJно]\,1очия Учредт.lте"тrя УI{РЕЖДЕНИЯ от имени Запорожской
области осуществляет !епартаN{ен,г здравоохра1IIеI]ия Военно-граждаттской администрации
Запорожской области (далее - !епарташrент).

1.8.2. полномочия Собственника имущества УЧРЕЖДЕНИЯ от имени Запорожской
области осуществляет Комитет по управлению имуществом Военно-гражданской
аJминистрации Запорожской области (далее - Собственник имушества).

1.9. учрЕ)+(дЕниЕ создаFIо I{а базе государственного имущес,гва Запорожской
области, переданного ему в оперативI{ое уIIравление.

l. 1 0, УЧРЕЖДЕНИЕ находится в ведомственном подtlц"."rи !епартамента.
1.11. учрЕждЕниЕ обеспечивает режим коrrфиденциальности и осуществляет

необходимые мероприятия по защите служебньтх сведений от разглашения. обеспечивает
ЗаЩИТУ информаuии, составляюlдеЙ вра.rебную и иную охраняемую законом тайну.

1.12. учрЕждЕниЕ может иметь обособленн1,1е структурные подра]деления
(фИЛИаЛы) без прав юридического лица согласно действующему законодаl,ельству.

2. IIЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ЛЕЯТЕJIЬНОСТИ
2.1. УЧРЕЖДЕНИЕ осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и

целями, определенными :]аконодательством и настояlцим Уставом, FIаправленными на
обеспечение населениЯ доступноЙ, своевремеtлrrой, качест.вет.lной и эффективной
\Iедицинской помощr,ю.

2.2, остrовной цельЮ деятельности уt{рЕждЕIиЯ является оказание
ВЫСОкОкВалифицированноЙ специализированноЙ стационарной медицинской помощи
онкологическим больнт,tм, больным опухолевыми и предопухолевыми заболеваниями, а
также консультативных услуг, направлеIlных IIа профиттактику онкологических
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заболеваний, в том r{исле:

-оказание специализированной помощи отIкологическим больным, больным с
опухолевыми и предопухолевыми :заболеваниями в амбулаторных и стационарных
условиях;

- проявление онкологических :заболеваний и своевременная постановка больных
лиспансерным учетом:

-проведение медицинской, социаJIьной и профессионаJIьной реабилитации больных;
-организация диагностики, леLIения и профилактики онкопатологии;
-осушествление мер по повышению квалификации врачей и среднего медперсонаJ,Iа;

активная пропаганда здорового образа жизни, гигиенического воспитания
населения.

2.З. Для достижения целей, указанных в пункте 2.2 настоящего Устава,
УЧРЕЖДЕНИЕ осупrествляет следующие виды деятельности:

2.З.l . создание совместно с !епартаме[Iтом условий, необходимьж для обеспечения
lоступноЙ и качественноЙ медицинскоЙ помоши населению, организации надлежащего
\,правления внутренFIим лечебно диагностиtIеским процессом и эффективного
использования имущества и других ресурсов УЧРЕЖДЕНИЯ;

2.З.2. предоставление пациентам в соответствии с действующим.:]аконодательством
},с-lуг вторичного уровня специализированной, амбулаторt-tой и стационарной медицинской
помощи;

2.З.З. организация, в случае необходимости, предоставления пациентам медицинской
помощи более высокого уровня специализации на базе других учреждений
з.]равоохранения через направление пациеI{тов в эти учреждения в порядке, установленном
:ействующим законодательством ;

2.З.4. организация взаимодействия с другими здравоохранительными учреждениями с
це-lью обеспечения преемственности в оказании медицинскоЙ помощи на разных уровнях и
эффективного использования ресурсов системы медицинского обслуживания,

2.З.5. проведение экспертизы временной нетрудоспособности и контроля выдачей
--Iистков нетрудоспособности ;

2.З.6. управление на медико-социальную :)кспертизу лиц с устойчивой потерей
тр,чдоспособности;

2.З.7 . проведение профилактических осмотров;
2.З.8. приобретение, хранение, перевозка, реализация (отпуск), уничтожение,

tlспользование наркотических средств, психотропных веществ, прекурсороR;
2.З.9. организация и проведение ст,ездов" конгрессOв, симпозиумов, научно-

практических конференций, научных форумов. кругJIых столов, семинаров;
2. 3. 1 0. учебно-методическая, научI{о-иссJIедовательская работа;
2.з,|I. ведение внешнеэкономической дея,гельности согласно законодательству;
2.З.|2. осуtцествление другой не запрешенной законодательством деятельности,

необходимой для надлежащего обеспечения и повышения качества лечебно
-]иагностического процесса, управления ресурсами, ра]вития и повыIJIения качества
каJрового потенциала УЧРЕЖ!ЕНИЯ

2.З.|З. предоставление специаJтизироваI]ных услуг с выездом на дом автомобильным
транспортом УЧРЕЖ ДЕНИЯ.

2.4. УЧРЕЖДЕНИЕ может быть клитlической бчзой высших медицинскихJ
фармацевтических учебньж и научлIо-исслеловательских учреждений всех уровней
аккредитации и посJIедипломного образования.

2.5. УЧРЕЖДЕНИЕ выполняет государственFIое :]адание в соответствии с видами
_]еятельности, предусмотренными ЕIастоящим Уставом.

УЧРЕЖДЕНИЕ не вправе отказаться от выполнения государственного задания.



2.6. УЧРЕЖДЕНИЕ не вправе осуществлять виды
услуги и работы, не указанные в настоящем Уставе.

2.7. Отдельные виды деятельности, на которые
законодательством требуется специальное разрешение -
осуществлять с момента ее получения или в указанный в l
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деятельности, оказывать платные

в соответствии с действуюtцим
лицензия, УЧРЕЖДЕНИЕ может

ней срок.

3. прАвА и оБя:]АFIности
З. l . Щля дости}кения уставных т]елlей УЧРЕЖлЕНИЕ имеет право:
3.1.1. по согласованию с Щепартаментом:
- разрабатывать cвolo структуру, утверждать штатI{ое расписание;
- устанавливать работникам должностные оклады, доплаты и надбавки к ним в

соответствии с действующим законодательством;
З,I.2. осуществлять/оказывать медицинские и прочие услуги в соответствии с

.]ействующим законодательством ;

З.l,З. определять потребность в ресурсах, необходимых для обеспечения работы
}'ЧРЕЖДЕНИЯ

3.1.4. заключать договоры с юридическими и физическими лицами, в установленном
порядке в рамках предоставленных полномо.tий:

З.1.5. ЗаПраШивать и получать необходимую информацию от медицинских
}ЧРеЖДеНИЙ ВСех фОрм собственности, органов исполнительноЙ власти и органов местного
Са\{ОУПРаВЛеНИЯ, а Также Других учреждениЙ, оргаtтизациЙ и предприятиЙ для выполнения
поставленFIых задач;

З.1.6. ПОJIУЧать средства, имуIцество, оборулование от благотворительных фондов,
организаций, предприятий, Других юридиLIеских и физических лИЦэ спонсорскую и
г\,\Iанитарную помоU{ь, в порядке, предусмотреI{ном действующим законодательством;

З,|.] . Для Осуществления своей деятельности самостоятельно, в соответствии с
направлениями использования средств, определенtтых действуюu{им законодательством,
Irспользовать средства, полученные УЧРЕждЕниЕМ в виде добровольных пожертвований
ll.-tи приобретенные по другим законным основаниям;

З,1.8. преЛоставлятЬ медицинские платные услуги согласно действующему
законодательству;

3.1.9. ОПреДелять и утверждать приказом главного врача перечень платных услуг
относящихся к основныМ ВиДам деятельности учрЕждЕния, их стоимость. для
фlлзических и юридических лиц, согласно действующего законодательства;

з.1.10. по согласованию с ffепартаментом и Собственником имущества передавать в
аренду имущество, закрепленFIое за ним на праве оперативноr,о управленияо юридическим и
фтлзическим лицам в соответствии с законодательс.гt]ом;

3.1.11. быть истцом и ответtIиком в судах;
3.1.12,вноситЬ предJIожениЯ пО усовершеНс,гвованию струк,t,уры, системы

\,правления, планирования и взаимодействию с другими медицинскими учреждениями,
Ilностранными организациями ;

з.1.13. привлекаТь физическиХ И юридическиХ ЛИЦ, независиМо оТ формы
собственности, для реали:]ации своих уставных задач в установленном законом порядке;

з. 1 . l4. осуществлять научно-практиLIескую, лечебно-диагностическую" учебно-
\tеJицинскую, организационную И другие виды работ, в тоМ числе совместно с
отечественными и зарубежными организациями, объединениями, отдельными лицами. для
чего может направлять своих сотрудников на стажировку и обучение;

3.1.15. осушествлятЬ деятельность, подлежашук) JIицензированию. на основании
Сt)отв€тствующих лицен з ий ;

з.1.16. совершать иные действия и осуtцествля,l,ь другие права для достижения
\-ставных целей, которые не противоречат действующему законодательству.
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3.2. УЧРЕЖДЕНИЕ обя:зано:

з.2.t. обеспечивать выполнение плаIIовых и иных заданиЙ /dепартамента;

з.2.2. вести бухгалтерский, статисти,tеский учет и oTtIeTHocTb, наJIоговую и

финансовую отчетность в соответствии с действуюIrIим законодательством;

з.2.з. осушествлять анализ финансовой деятельности, статистического учета и

отчетности;
3.2,4. выполнять мероприятия по усовершенствованию организации оплаты труда

работникОв с цельЮ повышенИя их материальной заинтересован[Iости;

З.2,5. эффективно и рационально исполь:3овать закрепленное имушество и средства;

з.2.6, обеспечивать выплату работникам учрЕждЕниЯ заработной платы в

соответствии с действующим законодательством;
з.2.7. обеспечивать работникам УЧРЕждЕниЯ безопасные условия труда и нести

ответственность в установленFIом порядке за ВРед, приLIиненный их здоровью и

тр},]оспособности в период исполнения ими трудовых обя:занностеЙ;

з.2.8. создавать условия, обеспе.tиваюшие участие работников в управлении

}'ЧРЕЖДЕНИЕМ, путем создания профессиональных союзов их объединений,

профсоюзных организаций, или иных представителей (прелставительных органов);

з.2,9.выполнять нормы и требования по охране окружающей природной среды;

з.2.10. исполнятЬ иные обязанности, предусмоТренные деЙствующим

законодател ьством.

З.3. УЧРЕЖДЕНИЕ несёт oTBeTcTBeHI{ocTb за:

З.З.1. соблюдение договорных, кредитных, расчётных и

з,з.2. сохранность закреплённого имущества;
налоговых обязательств ;

з.з.з. сохранность документов (учётных, управленческих, финансово-хозяйственных,
по .-Iичному составу и других);

З,З.4. достоверность бюджетного у.Iёта и статисl,ической отчётности.

3.4, учрЕждЕниЕ отвечает по своим обя:зательствам всем находящимся у него на

праве оперативного управления ип,lуществом. так и приобретенным за счет доходов,

по-lученных от свt_lей деятельности, за исклк)чением особо ценного движимого имущества,

закрепленного за ниN,l собственником этого имущества или приобретенного за счет

вы.]еленных Собственником имущества средств, атакже недвижимого имущества,

решение об отнесении имущества к ка,гегории особо ценного движимого имущества

принимается Собственником имущества совместно с f{епартаментом,
3.5. Собственник имущества не несёт ответственности по обязательствам

}чрЕждЕния.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕJIЬНОСТИ И УIIРАВЛЕIIИЕ
4,1. Управление учрЕждЕниЕМ осуtцествляет Щепартамент, полномочия которого

вL-Iючают:
4.1.1. осуществЛение конТроля за деятельностью УЧРЕждЕниЯ и соблюдением

!'става;
4.|.2, осуществление контроля за эффективrrостью использования имуЩества. которое

зекрепленО за УЧРЕЖдЕниЕМ на праве оперативного управлеI{ия;
4.1.з. утверждение бюджетI{ой сметы уI{рЕждЕrIия, осуществление контроля за

це-lевым использованием бюджетных средств, а также финаllсовый контроль за его

_]еятельностью;
4.|.4.утверждение структуры учрЕждЕния,
4.1.5. утверждение Устава учрЕждЕния, а также вносимых в него изменении в

\-становленном порядке;
4|^6. назначение и прекращение полномочий руковолителя УЧРЕЖДЕНИЯ;
4.|.7 . заключение и прекращение трудового договора с руководителем
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УЧРЕЖДЕНИЯ;
4.1.8. совместно с Собственником имущества определение перечня особо ценного

движимого имуществц закрепленного за УЧРЕЖдЕниЕМ на праве оперативногО

управления или приобретенного учрЕждЕниЕМ за счет средств, выделенных ему на

приобретение такого имущества, а также внесение в I{его изменений;

4,1,.9. формирование и утверждение государственного задания в соотвеТствиИ С

преJусмотренными Уставом учрЕждЕНИЯ основными видами деятельности;
4,1. 10. согласование совершения УЧРЕЖДЕНИЕМ сделок;

4.1.11. согласование распоряжения недвижимым имушеством учрЕждЕния, в том

чис.-Iе передачу в аренду в порядке установленI{ом действуюrцим законодательством и

Собственником имущества;
4.|.12. согласование

подразделений (филиалов);
назначения руководителей обособленных структурных

4.1,1з. осушествЛение иныХ функчий и полномочий Учредителя, установленных
lеliствующим законодательством.

4.2. Руководство учрЕждЕниЕМ осуUIествляетглавIIый врач, который назначается

и освобождается от занимаемой должнос,ги f{егrартаментом.
Главный врач учрЕждЕниЯ осуIцествляет свою деятельность на основании

зашючённого письменного трудового договора с Щепартаментом, срок действия которого

определяется соглашением сторон.
Главный врач подчиняется непосредственно .Щепартаменту,
4.з. Заместители главного врача и главный бухгалтер учрЕждЕния, а также

р}ководители обособленных подразделений (филиалов), входящих в структуру

}'ЧРЕЖДЕНИЯ, назначаются I{a должность и освобождаются от занимаеМоЙ доЛЖнОСТИ

г.lавным врачом по предварительному согласованию с Щепартаментом. С заместителями

г-lавного врача, главным бухгалтером и руководителями филиалов заключается

пIlсь\{енный труловой договор.
4.4. Главный врач осуществляет руководство учрЕждЕFIиЕМ на основании

-]еI-rствующего законодательства. I{ормативно-правовых актов оргаI{ов исполнительной

в.lасти Запорожской области, f[епартамеFIl,а, т{астоящего Устава,
4.5. Главный врач:
4.5.1. организуеТ лечебно-Профилактическую, административно - хозяйственную и

фттнансовую деятельность УЧРЕ)tДЕНИ Я,,

4 . 5 .2. несет полI{ую oTBeTcTBeI{FIocTb :] а деятельт"IосТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ
4.5.З. осуЩестRляеТ текуUtее управJrение УЧРЕЖдЕниЕМ, выполняет свои

-]чr_-I/tНоСТНЫе обязанности в соответствии с должностной инструкцией и IIастоящим

}-ставом;
4.5.4. утвеРждаеТ должностНые инстрУкции рабОтникоВ учрЕждЕНИЯ;
4.5.5. самостоятельн0 решает вопросы деятельности УЧРЕждЕниЯ за исключением

вопросов, отнесенньш действующим законодательством и !Iастоящим Уставом к

ко\lпетенции Учрелителя и Собствеtlника им),tцес,гва]

4.5.6. действует без доверенности от имеI{и учрЕiкдЕllия, представляет его

ilнтересы в государственных оргаI{ах. учреждениях, организациях, предприятиях,

независимо от формы собственности, правоохранительных и судебных органах, третьими

_lllцами, в том числе физическими лицами на территории Запорожской области и за ее

пре.]елами;
4.5.7. совершает сделки от имеIIи уt{рЕждЕI{иЯ в гIорядке" установленноМ

-еI"Iствующим законодательством и }Iастояrципц Уставом, заключает и расторгает договора,
в To\I числе трудовые, хо:зяйственные, необходимые для основной деятельности, для
гре.]оставЛения УЧРЕждЕниЕМ медицИнских, медико-сОциальныХ и других услуг;

4.5.8. выдаеТ довереннОсти, соверШает иные юридически зЕIачимые действия;
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4.5.9. открывает счета в финансовом органе, оргаI{ах казначейства, а также иные
счета в соответствии с действуюrцим законодательством;

4.5.10. утверждает Iлтатное расписаr,rие УЧРЕЖДЕНИЯ по согласованию с

!епартаментом, осуществляет прием и увольнение работников УЧРЕЖЩЕНИЯ;
4.5.1 l. утверждает Положения о структурных подразделениях и филиалах;
4.5.|2. применяет к работникам УЧРЕЖДЕНИЯ меры дисциплинарного взыскания и

поошрения в соответствии с действующим законодательством;
4.5.13. делегирует свои права заместителям" распределяет между ними обязанности;
4.5.14. в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные

д.-Iя всех работников УЧРЕЖЩЕНИЯ;
4.5.15. обеспечивает содержание в надлежащем состоянии находящегося в

оперативном управлении УЧРЕЖДЕНИЯ движимого и недвижимого имущества;
4.5.1б. организует надлежашIее техниLIеское оборулование всех рабочих мест и создает

на Hl.lx условия работы, соотве,гствуюIлие едиIIыI\,I межотраслевым и отраслевым правилам
по охране труда, санитарным норN,rам и правилам, разрабатываемым и утверждаемым в

поря.]ке, установленном действующим законодатеJIьством;
4.5.|7. организует ведение бухгалтерского, на,тогового и статистического учета и

отчетности:
4.5.18. определяет потребность. приобретает и распределяет. в соответствии с

це--Iевым назначением, выделенные материальные ресурсы для обестIечения :rечебного
процесса УЧРЕЖДЕLlИЯ, в пределах своих полtломочий;

4.5.19. обеспечивает и несет ответственность: за формирование и выполнение

фlrнансового плана и плана развития, результаты хозяйственной деятельности, выполнение
показателей эффективности деятельности, качество услуг, которые предоставляются
\ЧРЕЖДЕНИЕМ, использование закрепленного за УЧРЕЖДЕНИЕМ имущества и
\lатериальных средств, в соответствии с законодательством и настоящим Уставом;

4.5.20. обеспе,тивает контроль :]а ведением и сохранностью медицинской и лругой
.]Lrк}lIенТации;

4.5.2\. организует работу УЧРЕЖДЕFIИЯ и выполнение решений Военно-
гра;+iJанской администрации Запорожской области, .Щепартамента;

4.5.22, осуu{ествляет иные полномочия в соответствии с действуюшим
законодательством.

4.6, Главньтй врач несет персональную ответственность за:

4.6.1. выполнение возложенных на него должIlостных обязанностей;
4.6.2. состояние производствеtlной, финансовой, договорной и труловой дисциплины

в }'ЧРЕЖДЕНИИ;
4.б.3. сохранность материальных ценностей и имущества государственной

с \rбственности, находящих ся в оперативн ом управлении УЧРЕЖДЕНИЯ
4,6.4,целевое расходование бюджетных и прочих поступивших средств в

соответствии с действующим законодательством;
4.6,5. не предоставление и (или) предоставление недостоверных и (или) неполных

све:ений об имуществе, являющемся государственной собственностью и находящемся в
чrПСРоТИВНоМ УПраВЛении УЧРЕЖДЕНИЯ,

.1.7, В случае временного отсутсl,вия главного врача УЧРЕЖДЕНИЯ (по причине
вреrtенной потери трудоспособности" пребывания в отпуске. командировке и т.п.) или
невоз\{ожности выполнять свои обязанности по другим причинам, его обязанности
зыпо-lняет заместитель или другое лицо по распоряжению Щепартамента,

5. имуtIIЕст,во и ФиI{АIIсовоЕ оБЕспЕчЕниЕ
5.1. Имуrцество УЧРЕЖДЕНИЯ состаRляIот необоротные и оборотные активы.

t-r]НОВНЫ€ СРеДСТВа, а ТаКЖе ДРУГИе Ма'ГеРИаЛЫIЫе ЦеННОСТИ, СТОИМОСТЬ КОТОРЬГ.\
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отображается в самостоятельном балансе УЧРЕЖДЕНИЯ.
5.2. Собственником имущества УЧРЕ)itДЕНИЯ является Запорожская область в лице

Военно-гражданской администрации Запорожской области. Имуrцество закрепляется за
Учреждением на праве оперативного управления.

5.3. Осуществляя право оперативного управления, УЧРЕЖДЕНИЕ пользуется и

распоряжается закрепленным за ним движимым и недвижимым имуществом или
приобретенным УЧРЕЖДЕНИЕМ за счет бюджетных средств по согласованию с
Собственником имущества и Щепартамелtr,ом в соответствии
законодательством и настояulим YcтaBсlM.

с действующим

5.4. Источниками формирования имушIес,l,ва и финансовых ресурсов УЧРЕЖДЕНИЯ
яв-,Iяются:

5.4. 1. бюджетные ассигI{ования;
5.4,2. имущество, закрепленное за УЧРЕЖДЕНИЕМ на праве оперативного

\,прав-jIени я или приобретенное за счет бюджеттIых средств;

5.4.3. имущество, приобретенное УЧРЕЖДЕFIИЕМ по договорам и иным основаниям
за счет собственных средств;

5.4.4 доходы от оказания платных услуг в порядке и на условиях, определенных
.]el"l ствуюtцим законодательством и настояrцим Уставом ;

5.4.5 доходы от сдачи в аренду имуtцества (по согласованиЬ с Собственником
I1\l\,цества и щепартап,теtттом) ;

5.4.6 имущество и средства. пос,гуllивIIIие от к)ридических и фи:зических лиц. в том
цiс.lе добровольные пожертвования, благотворительная и спонсорская помощь;

5.4.7. иные источники доходов, не запреIденные действующим законодательством.
5.5. Земельные участки, необходимые для осуществления уставной деятельности

}-ЧРЕЖДЕНИЯ, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
5.6. Пр" осуществлении оперативного управлеIIия государственным имуществом

}'ЧРЕЖДЕНИЕ tlбязано:
5.б. l. эффективно исгIользовать закреплеtIное за ним имуrцес,гво;
5.6.2. обеспечивать coxpaFlнocTb имущества и его использование строго по целевому

нtrзначению;
5.6.3. не допускать ухудшения технического состояния имущества с учетом его

нlrо\t&-Iьного износа в процессе эксплуатации;
5.6.4. осуществлять капитальньтй и текушiий ремонт имушества.
5.7. Сделки, в совертIении которых имеется заиIIтересованность, могут быть

с.,tsершены УЧРЕЖЩЕНИЕМ только по предварительному согласованию с Щепартаментом.
С"rIостоятельное совершение таких сделок УI{РЕЖДЕНИЕМ запрещено.

5.8. УЧРЕЖДЕНИЮ запрещено совершение сделок, возможными последствиями

'';';.rРЬГХ 
ЯВЛЯеТСЯ ОТЧУЖДеНИе ИМУЩеСТВа, ЗаКРеПЛеННОГО За НИМ На ПРаВе ОПеРаТИВНОГО

' -].]в.lения. или имущества, приобретенного 1]а счет бюджетных средств.
5.9. УЧРЕЖДЕНИЕ осуществляет опер,tции с деIIежIIыми средствами через счета в

:;i-знсовом орга}Iе, органах казначейства, баrтковских учреждений а также иные cLIeTa, в
i,-"ri - 3СТСТВИИ С ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ.

5.10. Убытки, причиненные УЧРЕЖДЕF{ИЮ вследствие нарушения его
]ar.{-.-*-ecTBeHHbTx прав гражданами, юридическими лицами и государствеьIными органаN{и.
i:: t |-енсируются в соответствии с действующим законодательством.

5.1l. Контроль за целевым использованием и сохранностью и\,{\Iщества.
:,:_:-еп-lенного за УЧРЕЖДЕНИЕМ на праве оперативFIого управления, ос},ществjlяет

.-э]та\Iент и Собственник имущества в рамках своих полномочий и в установленно},{
:ii: - : O-]aTe,rIbCTBOM ПоряДке.
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б. рЕорI,Анизлция и ликвидАция
6.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование)

и ликвидация УЧРЕЖДЕНИЯ осуществляется в соответствии с действующим
законодательством по решению Собственника,

6.2. Щля проведения ликвидационных мероприятий приказом Щепартамента создается
-lI{квиJационная комиссия.

6.З. При реоргаI{изации и ликвидации УI]РЕЖДЕНИЯ высвобождаемым работтrикам
гарантируется соблюдение их прав и и}rтересов, предусмотренных действующим
законодательством.

б.4. Требования кредиторOв ликвидируемого УЧРЕЖДЕНИЯ уловлетворяются за счет
Il\l\,щecTBa, на которое в соответствии с законодательством может быть обращено
взыскание.

б.5.Имущество УЧРЕЖДЕНИЯ. оставшееся после удовлетворения требований
Kpe_]IlTopoB, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством не может
tlbiTb обращено взыскание по обязательствам УчрЕждЕния, передается ликвидационной
кr--l\IIlссией Собственнику.

6.6, Ликвидация считается завершенItой а УЧРЕЖДЕНИЕ ликвидированным после
внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

6.7. В случае реорганизации имущественные права и обязанности УЧРЕЖДЕНИЯ
перехо.]ят к его правопреемникам в полном объеме.

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕIIИЙ И ДОПОJIНЕНИЙ В УСТАВ
7.1. Изменения и дополнения в устав УЧРЕЖДЕНИЯ утверждаются Щепартаментом и

по.1_.tе;кат государственной регистрации в порядке, установленном действуюшим
законоJ,ательством.

7.2. Изменения и дополнения в Устав УЧРL]ЖДЕНИЯ вступают в законную силу со
_]ня их государственной регистрации.



Бх
J; aс

iо
гr
оф
lv
Ij

l-

}r
Ф

l
9

]-.]
9

ч-р
Ф

I

|Фio](т
i:El;
i9Il
lё
х
р
о

ч
cDrб
о

о

cD-
Ф

i-
l_,л;

с
F,


